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SINJUR

APRESENTACAQO

O SINJUR foi fundado em 13 de maio de 1989 e, em 07 de
novembro de 1998, foi realizada a primeira revisdo do Estatuto; porém,
como ndo atendeu as necessidades previstas, foi realizada a segunda
revisao, no dia 18 de novembro de 2000 e, em 27/11/2004, foi realizada a
terceira revisdo para atender as exigéncias do Novo Codigo Civil Brasileiro
(Lei n° 10.406, de 10/01/2002). Posteriormente, aos 25 dias do més de
novembro de 2006 e aos 12 dias do més de dezembro de 2009, foram

realizadas as alteracdes para dinamizar as acoes desta entidade sindical.
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SINJUR

TITULO I

DA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS, DIREITOS E DEVERES
Capitulo I — Do Sindicato
Secao I
Constituicao

Art. 1°. O Sindicato dos Trabalhadores, Ativos, Inativos, Pensionistas e Transpostos
para os Quadros da Unido, no Poder Judiciario do Estado de Rondonia - SINJUR,
entidade sindical devidamente registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n.
46000.007925/2003-33, com sede nesta Capital, na Rua Venezuela, n. 1082, Bairro
Nova Porto Velho, CEP 76.820-100, tem a finalidade de promover a defesa, dar
orientacdo, prestar assisténcia, coordenar, proteger e representar legalmente a Categoria
dos Servidores nos Juizos ¢ Tribunais do 1° e 2° Grau da Justi¢a Estadual, com base no
territério do Estado de Ronddnia, conforme estabelece a legislagdo em vigor, com
atribuicdo de coordenar as relagdes da categoria com as Entidades Publicas e Privadas,
bem assim com as demais Entidades Sindicais representativas de outras Categorias no

ambito estadual e nacional.

Art. 2°. Constitui finalidade precipua do Sindicato as melhorias das condi¢des de vida e
de trabalho de seus representados; defender a independéncia e a autonomia da
representacao sindical e atuar na manutengdo e na defesa das instituicdes democraticas

brasileiras.

Secao 11
Prerrogativas e Deveres
Art. 3°. Constituem prerrogativas e deveres do Sindicato:
a) Representar perante as Autoridades Administrativas e Judicidrias os
interesses gerais de sua Categoria e os interesses individuais de seus filiados;
b) Celebrar convengdes e acordos coletivos;
c¢) Eleger os representantes da Categoria;
d) Recolher dos filiados a contribuicdo mensal do valor correspondente a 1%
(um por cento) do seu salrio bruto, sem excecdes;
SINDICATO DOS Assinado de forma digital por 3

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO
TRABALHADORES NO PODER PODER JUDICIARIO D:34482307000198

. Assinado de forma digital por ADEVALDO ANDRADE REIS: 16167775249
ADEVALDO ANDRADE REIS: 16167775249 (it 055.1013 18:2:18 0400 JUDICIARIO D:34482307000198 Dados: 2022.10.14 08.48:56 -04'00'



e) Colaborar como 6rgdo técnico e consultivo, no estudo e solucdo dos
problemas que se relacionarem com sua categoria;

f) Instalar Sedes Sindicais nos Municipios abrangidos pelo Sindicato;

g) Filiar-se a Federagdo de grupo e a outras organizagdes sindicais, de
interesses dos trabalhadores, mediante a aprovacdo em Congresso da
Categoria;

h) Manter relagdes com as demais associagdes de categorias profissionais para
concretizagdo da solidariedade social e da defesa dos interesses da classe
trabalhadora;

1) Nas Comarcas do interior, cuja Associacdo dos Trabalhadores do Judiciario
esteja sendo implantada e legalizada, repassar para as Comarcas a titulo de
doacdo 50% (cinquenta por cento) da arrecadacdo daquela Comarca, por um
periodo de 12 (doze) meses, devendo a Associagdo beneficiada prestar contas,
trimestralmente a Diretoria Administrativa do SINJUR para garantir o repasse;

j) Contratar assessoria juridica para atender as a¢des coletivas, somente para o
periodo de cada gestdo, sempre com a anuéncia e aprovagdo da categoria por
meio de Assembleia Geral Extraordinaria, onde discutira valores de servigos e
percentual de honorarios, sendo necessaria a apresentagdo de um estudo de
complexidade do objeto da agdo pleiteada;

k) Manter, sempre que possivel e for conveniente, relagdes e convénios com as

demais associagdes e entidades sindicais.

Capitulo II — Dos Filiados

Direitos e Deveres

Art. 4°. E garantido o direito de filiar-se ao Sindicato a todos os interessados que, por
vinculo estatutdrio efetivo ou comissionado, integrem a categoria profissional dos
trabalhadores do Poder Judicidrio, podendo, por deliberacao do Sistema Diretivo em

maioria simples, a permissao de filiacdo de servidores com vinculos diversos.

SINDICATO DOS Assinado de forma digital por
SINDICATO DOS

TRABALHADORES NO TrABALHADORES NO PODER

PODER JUDICIARIO  JUDICIARIO D:34482307000198
Dados: 2022.10.14 08:50:07

ADEVALDO ANDRADE REIS: 16167775249  Assnadode forma digialpor ADEVALDO ANDRADE REs:16167775249 D:34482307000198  -oa00'



SINJUR

Art. 5°. Sao direitos dos filiados:
a) Utilizar as dependéncias do Sindicato para as atividades compreendidas
neste Estatuto;
b) Votar e ser votado em elei¢des e representagdes do Sindicato, respeitadas as
determinagoes deste Estatuto;
¢) Gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo Sindicato;
d) Excepcionalmente, convocar Assembleia Geral respeitando o estatuto;
e) Participar com direito a voz e voto, das Assembleias Gerais;
f) O associado que estiver sem receber vencimentos por demissdo em
procedimento administrativo disciplinar sem transito em julgado, em caso de
interposicao de recurso administrativo ou medida judicial pertinente, tera
suspenso o pagamento da contribui¢do ao Sindicato durante este periodo e,
restabelecida a remuneragdo do sindicalizado, este serd obrigado a quitar o
valor correspondente ao periodo de suspensdo da cobranga no prazo de 30 dias,
sendo que, apds o vencimento, sera requerido pelo Sindicato a Administragdo

do Tribunal, nos mesmos moldes do recebimento da remuneracao.

Paragrafo Unico. Os direitos dos filiados sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 6°. Sdo deveres dos filiados:
a) Pagar pontualmente a mensalidade;
b) Cumprir e exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste
Estatuto, bem como o respeito por parte da Diretoria as decisdes das
Assembleias Gerais;
c) Zelar pelo patriménio e servigos do Sindicato, cuidando de sua correta
aplicagdo;
d) Comparecer as reunides e Assembleias convocadas pelo Sindicato;
e) Cumprir com toda e qualquer determinagdo coletiva decorrente de
movimento paredista, decidido em Assembleia Geral, mesmo que ndo tenha

participado da greve.
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Paragrafo Unico. O filiado que estiver usufruindo de beneficios assistenciais ou
financeiros com anuéncia ou avalizados pelo Sindicato, quando de sua desfiliacdo,
perdera automaticamente os beneficios, devendo este quitar os débitos residuais

porventura existentes.

Art. 7°. Os filiados estao sujeitos as penalidades de suspensdo e de exclusao do quadro
social quando cometerem desrespeito ao Estatuto e as decisdes das Assembleias, bem
como, agir com falta de decoro e/ou urbanidade em face de outro Sindicalizado,

Diretores e Membros de Conselho Fiscal e Comissao Eleitoral.

§ 1°. A apreciacdo da falta cometida pelo filiado deve ser realizada em
Assembleia Geral convocada para este fim, na qual o filiado tera o direito de

defesa.

§ 2° Julgado necessario, a Assembleia Geral designard uma Comissdo de
Etica, composta por 03 (trés) membros, para analisar o ocorrido e aplicar as

penalidades cabiveis no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 8°. O filiado que deixar a Categoria dos trabalhadores do Poder Judiciario,
ingressando em outra categoria profissional, perderd automaticamente seus direitos
filiativos, exceto se apresentar pedido de vacancia e mantiver o deposito da mensalidade
sindical em dia, com base na ultima contribui¢do corrigida pelo reajuste dos servidores

ativos, conforme tabela de vencimentos.

Paragrafo Unico. Ao filiado exonerado ou demitido, por meio de processo
administrativo, fica assegurado o auxilio a assisténcia juridico-trabalhista, concernente a
condi¢do de trabalhador do Poder Judicidrio, enquanto perdurar o processo, desde que

requerido até o 12° (décimo segundo) més, apds o rompimento do vinculo empregaticio.
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SINJUR

TITULO II

DA ESTRUTURA, ADMINISTRACAO, FISCALIZACAO
E REPRESENTACAO DO SINDICATO

Capitulo I — Da base territorial do Sindicato

Secao I

Subdivisao

Art. 9°. A base territorial do Sindicato que abrange, além da Capital, todas as Comarcas
do Estado de Rondonia, serdo subdivididas para efeitos administrativos e organizativos

em Sedes Sindicais.

§ 1°. Em cada Sede Sindical serd eleito um Delegado Sindical, inclusive na

Capital, que integrara o Sistema Diretivo.

§ 2°. Nas Comarcas com mais de um prédio, nos quais tenham mais de 10 (dez)
filiados, sera eleito 1 (um) representante sindical para cada prédio e, apos a
efetivacdo desta escolha, estes participarao da eleicdo geral para delegados
sindicais, em todas as Comarcas, que escolherd o Delegado da Comarca, o qual

terd direito a voz e voto no Conselho de Delegados Sindicais.

Secao 11

Sedes Sindicais

Art. 10. Cada Sede Sindical sera de responsabilidade de um Representante e Suplente,
eleitos pela Categoria em Assembleia realizada na propria Comarca de efetivo servigo,

através de voto secreto, sempre respeitando as normas deste Estatuto.

§ 1°. O candidato que obtiver maior nimero de votos serd o Delegado e o

segundo sera o Suplente.
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SINJUR

§ 2°. A nova Diretoria deve convocar e realizar, até o 60° (sexagésimo) dia

apds sua posse, Assembleia Geral em todas as Comarcas para eleicao dos

Delegados e Suplentes.

§ 3° Apds eleitos, os Delegados e Suplentes serdo empossados pela propria

Diretoria em seus cargos.

§ 4°. Nas comarcas em que o Poder Judicidrio tiver mais de uma instalagao,
sera escolhido nos prédios com mais de 10 (dez) trabalhadores, através de

Assembleia, por escrutinio secreto, Representante Sindical.
Capitulo IT — Do Sistema Diretivo do Sindicato

Secao I

Constituicao

Art. 11. Constituem o Sistema Diretivo do Sindicato:
a) Diretoria Administrativa;
b) Conselho de Delegados Sindicais;

¢) Representante dos Aposentados.

Secao 11

Dispositivos Comuns

Art. 12. Nos termos do disposto no art. 8°, inc. VIII c. c. o art. 37, inc. VI, da
Constituicdo Federal, ¢ vedada a dispensa do empregado sindicalizado, a partir do
momento do registro de sua candidatura a cargo de direcao ou de representagao sindical,
at¢ um (01) ano apos o término de seu mandato, caso seja eleito, inclusive como

suplente, salvo se cometer falta grave devidamente comprovada, nos termos da lei.

Paragrafo Unico. A estabilidade no emprego mencionada no caput alcanga todos os
membros do Sistema Diretivo mencionados no art. 11 deste Estatuto, uma vez que ¢
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atribuicdo exclusiva da Diretoria do Sindicato e dos Delegados Sindicais a

representacao e a defesa dos interesses da entidade perante os Poderes Publicos.

Art. 13. O retorno ao trabalho do dirigente a disposi¢ao da Entidade para o exercicio de
mandato sindical, em qualquer dos o6rgdos do Sistema Diretivo, sem que tenha
terminado o seu mandato sindical, somente poderd ser decidido pela Diretoria

Administrativa.

Capitulo ITI — Da Administragio e Representa¢io do Sindicato

Secao I

Constituicao da Diretoria Administrativa

Art. 14. A Administracdo do Sindicato serd exercida por uma Diretoria composta por
09 (nove) membros e fiscalizada por um Conselho Fiscal, instituido nos termos deste

Estatuto.

Paragrafo Unico. Igual nimero de suplentes serdo eleitos para a Diretoria, com

excecao do(a) Diretor(a) Presidente.

Art. 15. A Diretoria Administrativa ¢ composta dos seguintes membros;
a) Diretor(a) Presidente;
b) Diretor(a) Administrativo(a);
c¢) Diretor(a) de Finangas;
d) Diretor(a) de Imprensa e Comunicagao;
e) Diretor(a) de Assisténcia Juridica;
f) Diretor(a) Sécio Assistencial;
g) Diretor(a) de Formagao Sindical;
h) Diretor(a) de Organizagdo e Patrimdnio;

1) Diretor(a) de Desportos e Lazer.
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NJUR

Secao 11

Competéncia e Atribui¢cdes da Diretoria Administrativa

Art. 16. Compete a Diretoria Administrativa, entre outros:
a) Nos termos do art. 8°, inc. III, da Constituicdo Federal, juntamente com o
Conselho de Delegados Sindicais, representarem ativa e passivamente o
Sindicato e defender os interesses da Entidade perante os Poderes Publicos e
Empresas, podendo, para isso, nomear mandatdrio por procuracao;
b) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Categoria em todas as suas
Instancias;
¢) Representar o Sindicato no estabelecimento de negociagdes e de dissidios
coletivos;
d) Reunir-se em sessdo ordinaria, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que o(a) Diretor(a) Presidente ou a maioria da Diretoria Administrativa
convocar;
e) Reunir-se trimestralmente com o Conselho Fiscal para andlise financeira e
apresentagao de balancetes;
f) Prestar contas anualmente de suas atividades e do exercicio financeiro, no
prazo maximo de seis meses do exercicio seguinte, devendo estas ser assinadas
por um contador com CRC registrado;
g) Abrir linhas de crédito, limites e empréstimos financeiros para atender
somente os interesses do Sindicato e de seus filiados;
h) Apresentar o fluxo de caixa e demais documentos contabeis necessarios a
transi¢do da Dire¢ao até 31 (trinta e um) de mar¢o do ano subsequente ao
término do mandato, exceto se for o caso de reeleicdo da Diretoria
Administrativa;
1) Manter convénios, a titulo de crédito, nas redes de estabelecimentos

comerciais em todas as Comarcas do Estado.

§ 1°. A reunido mensal dos membros efetivos da Diretoria Administrativa
tratard, prioritariamente, de assuntos relacionados a conducdao administrativa

do Sindicato.
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§ 2° Quando se tratar de empréstimos financeiros para o Sindicato, sera

necessario a aprovacao do Sistema Diretivo.

Secao 111

Competéncia e Atribuicoes dos membros da Diretoria Administrativa

Art. 17. Ao(A) Diretor(a) Presidente compete:
a) Representar formalmente o Sindicato sempre que possivel;
b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, do Plenario do Sistema
Diretivo e da Assembleia Geral;
c) Assinar Atas, documentos e papéis que dependam de sua assinatura e
rubricar os livros contdbeis e burocraticos;
d) Assinar cheques e outros titulos juntamente com o Diretor de Finangas e/ou
Diretor Administrativo;
e) Coordenar e orientar a agdo dos o6rgdos do Sistema Diretivo, integrando-os
sob a linha de agdo definida, em todas as suas instancias;

f) Convocar e reunir, semestralmente, o Plendrio do Sistema Diretivo;

g) Apresentar, para deliberagao da Diretoria Administrativa, as demissoes e

admissOes de funcionarios.

Art. 18. Ao(A) Diretor(a) Administrativo(a) compete:
a) Implementar a Diretoria Administrativa;
b) Coordenar e orientar a acdo dos departamentos, das Sedes Sindicais e
demais setores do Sindicato, integrando-os sob a linha definida pela Diretoria
Administrativa, aprovada pelo Plenario do Sistema Diretivo;
c) Elaborar relatorios e analise sobre o desenvolvimento das atividades dos
orgaos do Sistema Diretivo e do desempenho dos departamentos e setores do
Sindicato;

d) Secretariar as reunides da Diretoria, do Plenario e das Assembleias Gerais;
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e) Manter, sob seu controle e atualizagdo, as correspondéncias, as atas € o
arquivo do Sindicato;

f) Na auséncia do(a) Diretor(a) de Finangas, assinar juntamente com o(a)
Diretor(a) Presidente do Sindicato, cheques e outros titulos;

g) Apresentar relatorio trimestral sobre o funcionamento da administragdo e

organizag¢do do Sindicato.

Art. 19. Ao(A) Diretor(a) de Finangas compete:
a) Implementar a Diretoria de Finangas;
b) Zelar pelas finangas do Sindicato;
c¢) Ter sob comando os setores de tesouraria e contabilidade do Sindicato;
d) Elaborar relatdrios sobre a situac¢do financeira do Sindicato e apresenta-los
mensalmente a Diretoria Administrativa;
e) Assinar com o(a) Diretor(a) Presidente os cheques e outros titulos de
crédito;
f) Ter sob sua responsabilidade, a guarda e fiscalizacdo dos valores e
numerarios do Sindicato, dos documentos, contratos e convénios pertinentes ao
seu 6rgdo, a arrecadagdo e o recebimento de numerario e de contribui¢des de
qualquer natureza, inclusive doagdes e legados;
g) Propor e coordenar a elaboragdo e a execucao do Plano Or¢camentario Anual,
bem como proceder as alteragdes aprovadas pela Diretoria Administrativa;
h) Elaborar Balango Financeiro Anual, sendo este submetido a aprovacdo da
Diretoria, Conselho Fiscal e Assembleia Geral;

1) Tratar de assuntos referentes a criagdo e assisténcia a Cooperativas de

filiados.

Art. 20. Ao(A) Diretor(a) de Imprensa e Comunicagdes compete:
a) Implementar a Diretoria de Imprensa e Comunicagao do Sindicato;
b) Zelar pela busca e divulgacdo de informagdes entre sindicatos, categoria e o
conjunto da sociedade;
c) Desenvolver as campanhas publicitarias definidas pela Diretoria

Administrativa;
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d) Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de imprensa,
comunicagao e publicidade do Sindicato;

e) Manter a publica¢do bimestral do jornal do Sindicato e a distribui¢do entre
os filiados e entidades afins;

f) Disponibilizar no site SINJUR, link (pagina principal), espaco ao Conselho
Fiscal, onde este tera total autonomia na divulgacdo para esclarecimento de

interesse dos filiados e referentes aos trabalhos desenvolvidos pelo Conselho.

Art. 21. Ao(A) Diretor(a) de Assisténcia Juridica compete:

a) Implementar a Diretoria de Assisténcia Juridica;

b) Ter sob seu comando e responsabilidade o setor juridico do Sindicato;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Categoria em todas as suas
Instancias;

d) Orientar os filiados que necessitam de assisténcia judiciaria;

e) Organizar e divulgar projetos de lei, medidas provisérias, decretos,
publicacdes em jornal oficial referente a assuntos pertinentes a servidores
publicos estaduais;

f) Apresentar relatério mensal da situagdo dos processos que envolvem o

interesse do sindicato.

Art. 22. Ao(A) Diretor(a) Socioassistencial compete:

a) Implementar a Diretoria Socioassistencial;

b) Propor, elaborar e executar programas, projetos e servigcos de assisténcia aos
filiados;

c) Apresentar relatorios anuais a Diretoria Administrativa sobre as acoes,
atividades e servicos executados pela pasta;

d) Garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, sem distin¢ao de
raga, cor, religido, sexo, origem ou op¢ao politica, observando apenas as
determinac¢oes deste Estatuto;

e) Monitorar os recursos disponiveis no fundo socioassistencial sendo que,
qualquer movimentacao financeira, dependera de prévio relatério e analise da

documentacao do filiado que requisitar os beneficios do fundo.
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Art. 23. Ao(A) Diretor(a) de Formagao Sindical compete:

a) Fornecer apoio de material e estimulo politico ao funcionamento e
desenvolvimento das Sedes Sindicais e demais Orgdos do Sindicato;

b) Fixar, em conjunto com os demais Orgdos do Sistema Diretivo, as diretrizes
gerais da politica sindical a ser desenvolvida;

c¢) Programar a Diretoria de Formacao Sindical, mantendo setores responsaveis
pela educagao sindical e preparacao para negociagdes coletivas;

d) Proceder ao assessoramento a Diretoria Administrativa e ao conjunto do
Sistema Diretivo, na discussdo de linhas de trabalho a desenvolver nas areas de
atuacdo desta Diretoria;

e) Planejar, executar e avaliar as atividades estruturadas de educacao sindical,
COMoO: cursos, seminarios, encontros etc;

f) Manter cadastros atualizados dos participantes de encontros, enviando
publicagdes e correspondéncias;

g) Coordenar elaboracdo de cartilhas, documentos e outras publicagdes
relacionadas as areas de atuacao;

h) Zelar pelo bom relacionamento entre funcionarios e Diretores(as) e pelo

funcionamento eficaz da maquina sindical.

Art. 24. Ao(A) Diretor(a) de Organizagio e Patrimdnio compete:

a) Implementar a Diretoria de Organizagao e Patrimonio;

b) Zelar pelo patrimonio e pelo funcionamento do Sindicato;

¢) Correlacionar sua Diretoria a Diretoria de Financas, adotando os
procedimentos contabeis e de tesouraria estabelecidos por esta;

d) Coordenar e controlar a utilizacdo de material em todos os orgdos e
departamentos do Sindicato;

e) Ordenar as despesas que forem autorizadas;

f) Gerir o patrimdnio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste
Estatuto e das deliberagdes da categoria representada;

g) Apresentar no final do mandato de cada gestdo o relatorio patrimonial do

SINJUR, imprescindivel a convocagdo para analise das contas em assembleia

geral.
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Art. 25. Ao(A) Diretor(a) de Desportos e Lazer compete:

a) Implementar a Diretoria de Desportos e Lazer;

b) Apresentar calendario de eventos;

c) Promover atividades de lazer, esporte e cultura que propicie a integracao dos
filiados;

d) Incentivar promogdes artistico-culturais e eventos “intercomarcas”;

e) Apresentar relatério trimestral a Diretoria Administrativa sobre o

funcionamento e as atividades de sua Diretoria.

Capitulo IV — Do Conselho de Delegados Sindicais

Art. 26. O Conselho de Delegados Sindicais serd constituido por 01 (um) representante

em cada Sede Sindical, instituida pelo Sindicato nos termos deste Estatuto.

Art. 27. Ao Conselho de Delegados Sindicais compete:

a) Juntamente com a Diretoria Administrativa, representar o Sindicato e
defender os interesses da Entidade;

b) Responsabilizar-se pela execucao da politica sindical definida no Plendrio
do Sistema Diretivo, em seu ambito de atuagao;

c¢) Responsabilizar-se pela organizacdo da categoria em suas respectivas Sedes
Sindicais;

d) Reunir-se em sessdo ordinaria semestralmente e, extraordinariamente,
sempre que a maioria de seus membros convocar, para encaminhar, coordenar
e viabilizar as deliberagoes do Sistema Diretivo e da Diretoria Administrativa;
e) Reunir-se com a Diretoria Administrativa sempre que convocados;

f) Participar das reunides e deliberacdes do Plenario do Sistema Diretivo;

g) Propugnar pela unidade e manutengdo da Categoria e da base territorial do
Sindicato;

h) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto.
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Paragrafo Unico. Os Delegados Sindicais estio submetidos a todos os deveres e
obrigacdes dos demais Diretores da Entidade, exceto aos exclusivos de cargos

especificos constantes neste Estatuto.

Capitulo V — Do Corpo de Suplentes

Art. 28. Conforme previsto neste Estatuto, para cada Orgdo Diretivo do Sindicato serdo

eleitos membros efetivos e suplentes.

§ 1°. O suplente do(a) Diretor(a) Presidente obedecera a ordem hierarquica do

art. 15.

§ 2°. Os suplentes poderdo ser nomeados mandatarios com poderes outorgados
por procuracdo da Diretoria Administrativa, para representacdo e defesa dos

interesses da Entidade.

§ 3°. Quando ndo exercente das atribui¢des previstas no paragrafo anterior, o
corpo de Suplentes funcionard como 6rgao auxiliar acoplado ao respectivo

organismo em que exerce a supléncia.

Capitulo VI — Do Impedimento, Abandono e da Perda de Mandato dos Membros

do Sistema Diretivo

Secao I

Do Impedimento

Art. 29. Ocorrera impedimento quando verificar-se a perda de qualquer dos requisitos

previstos neste Estatuto para o exercicio do cargo para o qual o filiado foi eleito.

Art. 30. O impedimento poderd ser anunciado espontaneamente pelo proprio membro

ou declarado pelo Orgdo o qual integra.
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Paragrafo Unico. A declaragdo de impedimento efetuada pelo Orgdo tera que observar
os seguintes procedimentos:
a) ser votada ao eventual impedido;
b) ser notificada ao eventual impedido;
c) ser afixada na Sede do Sindicato, dando ampla divulgacdo ao resultado da
assembleia no sitio oficial do Sindicato e, em no minimo, mais 2 (dois) meios
de comunicagao de ampla visibilidade no Estado;
d) ser publicada no 6rgdo oficial de comunicacdo do Sindicato ou jornal de

grande circula¢do no Estado.

Secao I
Do Abandono da Fun¢ao

Art. 31. Considera-se abandono da fun¢do quando seu(sua) exercente deixar de
comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas, ou 3 (trés) reunides alternadas,
convocadas pelo Orgdo, sem motivo justificado, ou ausentar-se injustificadamente dos

seus afazeres sindicais pelo periodo de 30 (trinta) dias consecutivos.

Paragrafo Unico. Passados 10 (dez) dias ausente, o(a) dirigente sera notificado(a) para
que se apresente ou justifique sua auséncia; decorridos 10 (dez) dias da primeira
notificagdo, nova notificacdo sera enviada. Expirado o prazo de 30 (trinta) dias, o cargo

serad declarado abandonado.

Secao 111

Da perda do mandato

Art. 32. Os membros do Sistema Diretivo instituido nos termos do art. 11 deste
Estatuto, perderao o mandato nos seguintes casos:

a) malversagao ou dilapidagdo do patrimonio social;

b) dolosa violagao deste Estatuto;

¢) abandono da fungao.
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Art. 33. A perda do mandato sera declarada pelo 6rgdo do Sistema Diretivo ao qual

pertence o(a) Diretor(a) acusado(a), através de declaragao de perda de mandato.

§ 1°. A declaracdo da perda do mandato terd que observar os procedimentos

previstos no Paragrafo Unico do Art. 30 deste Estatuto;

§ 2°. A declaragdo de perda de mandato a ser notificada, afixada e publicada,

devera conter a data, horario e local de realizagao da Assembleia Geral.

Secao IV

Do Recurso

Art. 34. A declaragio de perda do mandato sindical, ao abandono ou ao impedimento,
podera opor-se o(a) acusado(a) por meio de contradeclaragao, protocolada na Diretoria
Administrativa do Sindicato, no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da

notificacdo da declaragdo.

Paragrafo Unico. Uma vez recebida a contradeclaragdo, deverd ser processada

observando-se as letras “c” e “d” do Paragrafo Unico, do art. 30 deste Estatuto.

Art. 35. Em qualquer hipotese, a decisdo final caberd a Assembleia Geral, que sera
especialmente convocada, no periodo méximo de 30 (trinta) dias € no minimo 10 (dez)

dias, contados da notificacdo do(a) acusado(a).

Art. 36. A declaragdo de perda do mandato, abandono ou impedimento, somente surte
seus efeitos apoOs decisdo final da Assembleia Geral; contudo, apos verificados os
procedimentos previstos neste Estatuto, suspende-se o exercicio das fungdes

desempenhadas pelo(a) acusado(a) perante a Entidade.
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Capitulo VII — Da Vacancia e das Substituicoes

Secao I

Da Vacancia

Art. 37. A vacancia do cargo serd declarada pelo 6rgdo do Sistema Diretivo nas
seguintes hipoteses:

a) Impedimento do(a) exercente;

b) Abandono da fungao;

¢) Rentincia do(a) exercente;

d) Perda do mandato;

e) Falecimento.

Art. 38. A vacancia do cargo por perda do mandato ou impedimento do exercente sera
declarada pelo 6rgao em 24 (vinte e quatro) horas apos a decisdo da Assembleia Geral,

ou no mesmo prazo apds o recebimento do anincio espontaneo do(a) impedido(a).

Art. 39. A vacancia do cargo por abandono da fungado sera declarada 24 (vinte e quatro)

horas apos expirado o prazo de contradeclaracao, estipulado no art. 34 deste Estatuto.

Art. 40. A vacancia do cargo por renuncia do(a) ocupante serd declarada e publicada
pela Diretoria Administrativa, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, apos esta ser

apresentada formalmente pelo(a) renunciante.

Art. 41. A vacancia do cargo em razdo do falecimento do(a) ocupante sera declarada até

72 (setenta e duas) horas apds a ocorréncia do fato.

Art. 42. Declarada a vacancia, o 6rgdo processard nomeacgdo de substituto, no prazo

maximo de 30 (trinta) dias, segundo os critérios estabelecidos neste Estatuto.
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Secao 11

Das Substitui¢oes

Art. 43. Na ocorréncia de vacancia do cargo ou de afastamento temporario do(a)
Representante Sindical, por periodo superior a 120 (cento e vinte) dias, sua substitui¢do
serd processada por decisdo e designacdo do orgdo que integrava, podendo haver
remanejamento de membros efetivos assegurando-se, contudo, a convocagdo de

suplentes para integrar um dos cargos efetivos do respectivo orgao.

Art. 44. Em caso de afastamento por periodo superior a 30 (trinta) dias e inferior a 120
(cento e vinte), o 6rgdo competente designara substituto(a) provisério(a), sem prejuizo
do exercicio do cargo efetivo do(a) substituto(a), assegurando-se incondicionalmente o

retorno do substituido ao seu cargo, a qualquer tempo.

Art. 45. Todos os procedimentos que impliquem em alteracao na composi¢ao do Orgao
Diretivo do Sindicato deverdo ser registrados, anexados em pasta unica e arquivados,

juntamente com os autos do processo eleitoral.

Capitulo VIII — Da Ajuda de Custo

Art. 46. Os(as) trabalhadores(as) colocados(as) a disposi¢do do SINJUR, para cumprir
mandado sindical, receberdo como incentivo o percentual de 15% (quinze por cento)
sobre a arrecadacao total do Sindicato, com exceg¢ao do Imposto Sindical, devendo este

montante ser dividido em partes iguais.

Capitulo IX — Do fundo de Greve

Art. 47. Serd criado um Fundo de Greve para utilizagdo em movimentos paredistas

deflagrados em conformidade com este Estatuto e as legislagdes pertinentes.

§ 1°. O fundo previsto no paragrafo anterior serd composto pela destinacao de

2% (dois por cento) da arrecada¢do mensal;
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§ 2°. A Diretoria Administrativa prestara contas do Fundo nos mesmos termos

previstos no art. 16, f, deste Estatuto.

TITULO 111
DAS INSTANCIAS DO SINDICATO

Art. 48. S3o instancias do Sindicato:
a) Assembleia Geral,;
b) Congresso;
¢) Plendrio do Sistema Diretivo;

d) Conselho Fiscal.

Capitulo I — Da Assembleia Geral

Art. 49. Compete privativamente as Assembleias Gerais, que serdo soberanas em suas
resolu¢des, ndo contrarias a este Estatuto:

I — Eleger os Administradores;

II — Destituir os Administradores;

IIT — Aprovar contas e;

IV — Alterar o estatuto.

Paragrafo Unico. Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e IV ¢ exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes a assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta

dos associados ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Art. 50. Sera, por escrutinio secreto, a deliberagdo da Assembleia Geral concernente a

elei¢do de filiados(as) para o preenchimento dos cargos previstos neste Estatuto.

Art. 51. As Assembleias Gerais, que implicarem em deliberacdo por escrutinio secreto,
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Art. 52. O quorum para deliberagdio nas Assembleias Gerais convocadas
especificamente para a Comarca, sera sempre de no minimo 1/3 (um terco) dos filiados

em primeira chamada, e pela maioria dos filiados presentes em segunda chamada.

Art. 53. O quorum da Assembleia Geral para pronunciamento sobre relagdes ou
dissidios de trabalho serd, em primeira convocacao, metade mais um dos filiados; em

segunda chamada, pela maioria dos filiados presentes.

Art. 54. As Assembleias Gerais terdo sempre fins especificos e serdo convocadas:
a) pelo(a) Diretor(a) Presidente do Sindicato;
b) pela maioria da Diretoria Administrativa;
¢) pelo Conselho Fiscal;

d) pela maioria dos membros que compdem o Sistema Diretivo do Sindicato.

Art. 54-A. As atas dos encontros da categoria, sejam de Assembleia ou Reunides,
deverdo ser elaboradas e apresentadas no prazo de 72 (setenta e duas) horas, com o
devido encaminhamento, de responsabilidade do articulista, para administra¢do sindical

onde todos tenham conhecimento.

Art. 55. As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas por 1/5 (um quinto) dos
filiados, os quais especificardo os motivos da convocagdo e assinardo o respectivo

edital.

Art. 56. Nenhum motivo poderd ser alegado pelos Administradores da Entidade para

frustrar a realizacdo da Assembleia convocada nos termos deste Estatuto.

Art. 57. A convocacao das Assembleias Gerais far-se-4 da seguinte forma:
a) A fixagdo de edital de convocagao na sede da Entidade, em todas as Sedes
Sindicais e nos locais de trabalho dos filiados; no caso de convocagdo por

filiado(a) o edital de convocagao devera ser afixado nos locais de trabalho;
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b) Publicagdo do edital de convocagdo em jornal de grande circulacdo no
Estado e no Diario da Justica, sendo que a ultima convocagdo devera ser
publicada no maximo 48 (quarenta e oito) horas antes da realizagao da

Assembleia.

Paragrafo Unico. No caso de convocacio por filiados, o edital de convocagio a ser
publicado podera ser assinado apenas por um(a) filiado(a), fazendo-se mengao do

nimero de assinaturas apostas.

Capitulo IT — Do Congresso da Categoria

Art. 58. O Congresso Estadual dos Trabalhadores do Poder Judicidrio do Estado de
Rondonia, sera realizado ordinariamente a cada 03 (trés) anos, no segundo semestre do
segundo ano de mandato da Diretoria Administrativa ou, extraordinariamente, a
qualquer tempo.
a) O edital do Congresso devera ser publicado no Diério da Justiga e jornal de
grande circulagdo no Estado de Ronddnia;
b) S6 poderdo participar com direito a voz e voto no Congresso, a Diretoria
Administrativa, os Delegados Sindicais ¢ os Congressistas eleitos em
Assembleia nas suas Comarcas.
c¢) A Diretoria Administrativa em exercicio devera apresentar balancete de sua

gestao no inicio do Congresso.

§ 1°. O Congresso terd como finalidade analisar a situagdo real da categoria, as
condi¢des de funcionamento e desenvolvimento da sociedade brasileira e a

defini¢dao do programa de trabalho do sindicato;
§ 2°. O Sistema Diretivo se reunird, ordinariamente, no primeiro semestre do
ano em que acontecera o Congresso e definird os temas a serem abordados,

bem como definird a data do referido Congresso;
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§ 3° O regimento interno do Congresso sera organizado pelo Plendrio do

Sistema Diretivo, apds ampla discussao e aprovado pelos Congressistas;

§ 4°. O regimento interno ndo podera se contrapor ao Estatuto da Entidade;

§ 5° Qualquer Congressista inscrito no Congresso tera direito de apresentar

textos e mogdes sobre o temario aprovado no regimento interno;

§ 6°. A convocacao do Congresso cabe a Diretoria Administrativa ou a maioria

do Sistema Diretivo do Sindicato;

§ 7°. Caso a Diretoria ndo convoque o Congresso no periodo previsto, este
podera ser convocado por 20% (vinte por cento) dos filiados, que dardo

cumprimento a este Estatuto.

Art. 59. O Sistema Diretivo tera que realizar uma reunido no ultimo dia de trabalho do
Congresso e organizard a Assembleia Geral da Categoria para aprovacdo das

deliberacdes em data posterior ao Congresso, em todo o Estado.

Capitulo III — Do Plenario do Sistema Diretivo

Art. 60. O Plenario do Sistema Diretivo ¢ a reunido dos membros de todos os Orgios

que o compoem.

§ 1° O Plenario reunir-se-4 ordinariamente trimestralmente e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, sendo duas reunides realizadas por

videoconferéncia;

§ 2° Convocam o Plenario do Sistema Diretivo:
a) O(A) Diretor(a) Presidente do Sindicato;

b) A maioria da Diretoria Administrativa;

¢) A maioria dos membros que o compde. SINDICATO DOS  Assinado de forma digita
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Art. 61. O Plenario constitui-se no 6rgao interno maximo de deliberacao politica do
Sindicato podendo, contudo, deliberar sobre matéria exclusiva de cada 6rgdo, definida

por este Estatuto.

Paragrafo Unico. Das deliberagdes do Plendrio do Sistema Diretivo cabe recurso &
Assembleia Geral da categoria, nos seguintes casos:

a) De empate na votagao;

b) Em qualquer hipdtese, se assim o decidir a maioria dos membros que o

integram, a qual competird a convocacgao.

Art. 62. O Plenario serd presidido pelo(a) Diretor(a) Presidente do Sindicato e o(a)

Diretor(a) Administrativo(a).

Capitulo IV — Do Conselho Fiscal

Art. 63. O Conselho Fiscal ¢ um Orgdo independente da Diretoria Administrativa, com
eleicdo propria, funcdo opinativa, sem presidéncia, e tem a finalidade de fiscalizar os
atos do Sistema Diretivo com competéncia limitada a fiscalizacdo da gestdo financeira e

contabil do sindicato.

Art. 64. O Conselho Fiscal tem autonomia para adentrar a qualquer tempo nas
instalagdes do Sindicato, consultar e solicitar documentos a qualquer tempo, desde que,

relacionados a sua competéncia tais como: contratos e notas fiscais.

§ 1°. Solicitados os documentos mencionados no caput deste artigo e estando
estes sobre a posse do escritorio contabil, a Diretoria Administrativa tera o

prazo de 03 (trés) dias tuteis para disponibiliza-los;

§ 2° A solicitagdo podera ser feita por qualquer dos Conselheiros ou em
conjunto, devendo ser encaminhada a Diretoria Administrativa por meio fisico

ou eletronico (e-mail) e em acordo com o § 3° deste artigo;
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§ 3° O pedido de solicitacdo deverd conter: comprovacdo, por assinatura, da

ciéncia dos demais Conselheiros se por meio fisico for.

Secao I

Da Competéncia

Art. 65. Compete ao Conselho Fiscal:
I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto no que couber;
II. Examinar e fiscalizar o Balango Contabil e Patrimonial do Sindicato,
emitindo parecer sobre os mesmos para deliberacio da Assembleia Geral
ordinaria;
III. Solicitar ao Sindicato os documentos e informagdes necessarias para o
desempenho de suas fungoes;
IV. Apurar e identificar divergéncia sobre a contabilidade do Sindicato
encaminhando parecer e solicitando a Diretoria Administrativa, a regularizacao
no prazo de 15 (quinze) dias uteis que podera ser prorrogado por igual prazo
desde que solicitado;
V. Encaminhar parecer ao Sistema Diretivo nos casos em que nao forem
sanadas as possiveis irregularidades mencionadas no inciso IV deste artigo. O
Sistema Diretivo deverd analisar e deliberar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
e indicara ao Conselho Fiscal abertura de novo prazo para regularizagdo ou
convocagao pelo Conselho Fiscal de uma Assembleia especifica;
VI. Entregar o parecer assinado pelos membros em no maximo 5 (cinco) dias
uteis, podendo ser prorrogado por igual periodo desde que solicitado ao final

do trabalho.

Secao 11

Da Composicao

Art. 66. O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros e igual nimero de

suplentes.

SINDICATO DOS Assinado de forma digital por
SINDICATO DOS

TRABALHADORES NO' 1rABALHADORES NO PODER
PODER JUDICIARIO  JUDICIARIO D:34482307000198

Dados: 2022.10.14 10:08:22
ADEVALDO ANDRADE REIS: 16167775240 Ainedcdeomadisl oot ADEVAL0O ANDRADE s 16167775245 D:34482307000198  -0400

26



Secao 111
Das Eleicoes

Art. 67. As eleigdes do Conselho Fiscal deverdo ocorrer no prazo maximo de 6 (seis)
meses apds a posse da Diretoria eleita, condicionadas a apreciacdo das contas da gestdo

anterior e conducdo da assembleia de prestacao de contas.

Art. 68. As eleicdes ocorrerdo em Assembleia Geral, convocada especificamente para
eleicdo dos membros e suplentes do Conselho Fiscal, obedecendo as normas deste

Estatuto.

Art. 69. Serdo eleitos Conselheiros Fiscais os 03 (trés) candidatos(as) que obtiverem
maior nimero de votos, e suplentes os outros(as) 03 (trés) mais votados(as), desde que
estejam de acordo com o art. 74.

§ 1°. A eleigdo sera por voto secreto;

§ 2°. E vedada a eleigdo de candidatos(as) que integrem o corpo do Sistema

Diretivo do Sindicato e seus suplentes.

Art. 70. A posse dos membros e suplentes ocorrera na mesma Assembleia Geral, logo

apos a contagem dos votos.

TITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Capitulo I — Da eleicio dos Membros dos Orgios do Sistema Diretivo do Sindicato

Secao I

Das Elei¢coes e Da Campanha Eleitoral

Art. 71. Os membros da Diretoria Administrativa do Sindicato e suplentes previstos no

Art. 15 deste Estatuto serdo eleitos em Assembleia Geral Ordinaria da Categoria em
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processo eleitoral unico, trienalmente, em conformidade com os dispositivos legais e
determinagdes deste Estatuto.
§ 1°. Facultada a reelei¢dao da Diretoria atual, desde que esta tenha suas contas
do ano anterior, aprovadas, obedecendo a letra “f” do Artigo 16 e publicada no

site do Sindicato 5 (cinco) dias tuteis ap0Os a aprovacao;

§ 2°. E vedada a reeleicdo de qualquer membro titular efetivo da Diretoria
Administrativa do Sindicato por mais de uma vez consecutiva, bem como a

participagdo em quaisquer chapas concorrentes, inclusive como suplente.

Art. 72. As eleicdoes de que trata o artigo anterior serdo realizadas dentro do prazo
maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) que antecederem o término dos

mandatos vigentes.

Art. 73. Sera garantido por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais,
assegurando-se condi¢cdes de igualdade as chapas concorrentes, quando for o caso,
especialmente, no que se refere a mesarios e fiscais, tanto na coleta, quanto na apuracao

de votos.

Art. 73-A. A Campanha devera ser pautada pela civilidade, urbanidade e cordialidade
entre todas as partes. Ficam definidas como vélidas as estratégias de campanha
enumeradas abaixo:

I — Debates organizados pela Comissao Eleitoral realizados com ou sem publico e
transmitido via internet;

II — Discussdo com a categoria mediante atividades organizadas pelas chapas ou através
de comitivas de campanha dentro dos espagos que integram o ambiente de trabalho;

III- Distribuigdo de cartas programas, panfletos e adesivos;

IV- Afixar faixas e cartazes;

V — Divulga¢do de material de propaganda pela Internet, através de sites, e-mails, redes
sociais e listas de discussio;

VI — As Chapas poderdo encaminhar arquivos para serem enviados aos enderecos de

e-mail dos(as) eleitores(as) através de mala direta;
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VII- Cabe ao SINJUR efetuar o envio dos enderegos de e-mails dos(as) servidores(as)
filiados(as) e solicitados pelas respectivas Chapas, em no maximo 24 (vinte € quatro)
horas ap0s a solicitagdo. A ultima solicitagdo deste servico pelas Chapas devera ser feita
no prazo maximo de até 5 (cinco) dias antes da data da elei¢do.

VIII- E vedada a confecgio, distribui¢dio, venda ou sorteio de qualquer tipo de brinde ou
produto que faca referéncia as Chapas, exceto o material permitido aqui previsto.
Qualquer outro tipo de material, atividade ou divulgacao, esta vedada.

IX- As violagdes as normas da campanha eleitoral serdo apuradas pela Comissdo
Eleitoral em um prazo de 48 horas.

X- A Chapa denunciada por violagdo de norma de campanha, serd dado prazo de 24
(vinte e quatro) horas para apresentar defesa perante a Comissao Eleitoral antes da

decisdo desta.

Secao 11
Do Eleitor

Art. 74. E eleitor(a) todo(a) filiado(a) que na data da eleigdo tiver:
a) Mais de 30 (trinta) dias de inscri¢do no quadro social;
b) Quitado as mensalidades até 30 (trinta) dias antes das eleigoes;

¢) No gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto.

Art. 75. Poderé ser candidato o(a) filiado(a) que no ato da inscri¢ao da Chapa e também
no dia da posse comprovar:
a) Tiver mais de 06 (seis) meses de inscri¢ao no quadro social do Sindicato;
b) Estar quite com o pagamento da mensalidade sindical;
c¢) Nao tiver condenacdo criminal transitada em julgado, bem como ndo tiver
condenacdo em agdo civil publica por improbidade administrativa, o que
devera ser comprovado mediante apresentagdo de certidoes negativas civeis de
1° e 2° graus, criminais de 1° e 2° graus, das justicas estadual, federal e
eleitorais de todos os graus, Improbidade Administrativa, emitida pelo CNJ,

certidoes emitidas pelo TCE e TCU;
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SINJUR

d) Tiver participado de 50% (cinquenta por cento) das Assembleias Gerais
convocadas por ano na sua respectiva Comarca, nos ultimos 3 (trés) anos que
antecedem o pleito. A comprovacdo se dard mediante apresentacdo de
declaragdo expedida pela Diretoria do Sinjur;

e) Se ja houver exercido qualquer cargo diretivo, comprovar a aprovacao das

contas de mandatos anteriores.

Paragrafo Unico. Os requisitos de que trata este artigo sdo estendidos para todos os

integrantes da Diretoria Administrativa.

Art. 76. Sera inelegivel, bem como fica vedado de permanecer no exercicio de cargos
eletivos o(a) filiado(a):
a) Que ndo tiver definitivamente aprovadas as suas contas em funcao de
exercicio em cargo de administragdo sindical;
b) Que houver lesado o patriménio de qualquer entidade associativa ou
sindical;
¢) De ma conduta comprovada;
d) Tiver legalmente destituido de cargos de diretoria associativa ou sindical.
e) Que ndo passar pelo crivo da Lei da Ficha Limpa, com exce¢do dos crimes

cometidos no ato da fungao sindical.

Secao 111

Da Convocacao das Eleicoes

Art. 77. E dever da Diretoria elaborar o edital de convocagio para as elei¢des, bem

como oferecer meios a Comissao Eleitoral de realizar as elei¢oes.

Art. 78. As elei¢des serdo convocadas por edital, com antecedéncia maxima de 60

(sessenta) dias e minima de 30 (trinta) dias, contados da data da realizacao do pleito.
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§ 1°. A copia do edital a que se refere este artigo, deverd ser afixada na sede do
Sindicato e amplamente divulgada no site oficial e, no minimo, em 02 (dois)
meios de comunica¢do que sejam referéncias em alcance no Estado;

§ 2°. O edital de convocagdo das elei¢des devera conter, obrigatoriamente:

a) Data, horario e local de votagao;

b) Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da Diretoria;

c¢) Datas, horarios e locais da segunda e terceira votagdo, caso ndo seja atingido
0 quorum na primeira € nem na segunda, bem como na nova elei¢do, em caso

de empates entre as Chapas mais votadas.

Art. 79. No mesmo prazo mencionado no artigo anterior, devera ser publicado o edital

resumido do regulamento da eleicao.

§ 1°. Para assegurar a mais ampla divulgacao das elei¢des, o edital resumido do
regulamento da elei¢do sera publicado, pelo menos uma vez, pelos seguintes
meios:

a) No 6rgao oficial de comunica¢do do Sindicato;

b) Jornal de grande circulagdo no Estado;

c) Datas e horarios de votacao;

d) Referéncia aos principais meios de publicagdo do edital.

§ 2°. O edital resumido do regulamento da elei¢cao devera conter:

a) Nome do Sindicato em destaque;

b) Prazo de registro das chapas e horario de funcionamento da Diretoria;
c¢) Datas, horarios e locais de votagao;

d) Referéncia aos principais locais onde se encontram afixados os editais.

Art. 80. A Diretoria Administrativa devera realizar, no maximo 05 (cinco) dias antes da

publicagdo do regulamento da eleicdo, Assembleia Geral Ordindria para escolha dos

membros da Comissdo Eleitoral.
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Capitulo II — Da Coordenacao do Processo Eleitoral

Secao I

Da Composicao e Formacao do Processo Eleitoral

Art. 81. O processo eleitoral serd coordenado e conduzido por uma Comissao Eleitoral
composta de no minimo 03 (trés) e de no maximo 05 (cinco) membros filiados, eleitos

em Assembleia Geral Ordinaria:

§ 1°. Cabera a Comissdo Eleitoral organizar e coordenar o processo eleitoral,
recebendo impugnacdes e recursos interpostos e decidindo toda a matéria
pertinente com base no Estatuto do SINJUR, no disposto em Regimento
Eleitoral, se houver, e nos principios de justica e na equidade, devendo ser

assegurada a ampla defesa e contraditdrio;

§ 2°. Os membros da Comissao Eleitoral elegerdo, entre si, sua/seu Presidente e
duas/dois secretarias/os. O(A) Presidente da Comissdo Eleitoral serd o(a)

filiado(a) mais bem votado(a) ou, em caso de empate, o(a) mais idoso(a);

§ 3° Nao poderdo ser membros da Comissdo Eleitoral as/os integrantes de
Chapa, inclusive suplentes, e seus cOnjuges e parentes até terceiro grau, por

consanguinidade ou afinidade;

§ 4°. Os representantes indicados pelas Chapas ndo terdo direito a voto,

somente a voz;

§ 5°. Cabera a/ao Presidente da Comissao exercer o “voto minerva” em caso de

empate;

§ 6°. A Comissao Eleitoral manterd plantdo durante a elei¢do, reunindo-se de

acordo com o seu planejamento;

SINDICATO DOS Assinado de forma digital por
SINDICATO DOS

TRABALHADORES NO trABALHADORES NOPODER 32

ADEVALDO ANDRADE REIS: 16167775249 Resacreryrosss oo oo oo HORADE PODER JUDICIARIO - e ot 102005
M REIS:16167775249 ados: . . . A
Dados: 2022.10.13 18:52:05 -0400" D:34482307000198  _o400'



§ 7°. Aos atos, agdes, deliberacdes e decisdes da Comissdo Eleitoral deverdo
ser dados ampla divulgacao, de preferéncia na rede mundial de computadores,
em aba propria no site do SINJUR, sob a administragdo exclusiva da Comissao

Eleitoral;

§ 8°. As despesas para manuten¢do da mencionada pagina serdo arcadas pelo

SINJUR;

§ 9°. A Comissao Eleitoral podera se reunir em ambiente virtual, desde que

possibilite a gravacao das deliberacdes, com registro em Ata;

§ 10°. Todos os prazos da Comissao Eleitoral, das Chapas ou de qualquer
filiado(a), serdo contados em dias corridos, com inicio no primeiro dia apos a

realiza¢do ou intimagao.

Capitulo III — Do Registro das Chapas

Secao I

Dos Procedimentos

Art. 82. O prazo para registro de Chapas serd de 5 (cinco) dias corridos, contados da
data da publicac¢do do regulamento da eleigdo.
§ 1°. O registro de Chapas far-se-a na Comissao Eleitoral que fornecera, no ato,

recibo da documentagao apresentada;

§ 2° O requerimento de registro de Chapas, assinado por quaisquer dos
candidatos que a integram, sera enderecado a Comissao Eleitoral, em endereco
eletronico criado para este fim, com os seguintes documentos:

a) Ficha de qualificagdo de cada candidato(a) em duas vias assinada pelo
proprio;

b) Coépia da carteira funcional de todos os candidatos da Chapa;
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¢) Autorizagdo para participar das eleicdes de cada candidato(a), constando

assinatura reconhecida em cartorio ou assinada por certificado digital.

Art. 83. Serd recusado o registro da Chapa que ndo apresentar no minimo 2/3 (dois

ter¢os) dos candidatos entre efetivos e suplentes.

Paragrafo Unico. Verificando-se irregularidades na documentagdo apresentada, a
Comissdo Eleitoral notificard o(a) candidato(a) para que promova a corre¢do no prazo

de 05 (cinco) dias, sob pena de recusa do registro.

Art. 84. No encerramento do prazo para registro de Chapas, a Comissdo Eleitoral
providenciara a imediata lavratura da ata correspondente, consignando em ordem
numérica de inscrigdo todas as Chapas e os nomes dos candidatos efetivos e suplentes,
entregando copia aos Delegados das Chapas inscritas, bem como fixar copia em local de

facil acesso aos filiados.

Art. 85. Ocorrendo rentncia formal de candidato, apos o registro da chapa, a Comissao

Eleitoral afixaréa copia desse pedido em quadro de aviso para conhecimento dos filiados.

Paragrafo Unico. A Chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera
concorrer, desde que mantenha o numero minimo de candidatos estabelecidos no art. 83

deste Estatuto.

Art. 86. Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de Chapa, a Comissdo
Eleitoral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, providenciard nova convocacdo de

eleicao.

Art. 87. Apds o término do prazo para registro de Chapas, a Comissdo Eleitoral
fornecera a relagdo de filiados para cada chapa registrada e fixara uma copia na sede do

Sindicato.
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Secao 11

Da Impugnacio das Candidaturas

Art. 88. O prazo de impugnagdo de candidatura ¢ de 05 (cinco) dias, contados a partir
da data de afixacdo da ata de registro de Chapas.
§ 1°. A impugnacdo que somente poderd versar sobre as causas de
inelegibilidade prevista neste Estatuto, sera proposta por requerimento

fundamentado dirigido a Comissdo Eleitoral;

§ 2° No encerramento do prazo de impugnacdo, lavrar-se-4 termo de
encerramento, no qual serdo consignadas as impugnagdes propostas,

destacando-se nominalmente o(a) impugnante e o(a) impugnado(a);

§ 3°. Cientificado oficialmente em 48 (quarenta e oito) horas, o(a) candidato(a)
impugnado(a) terd prazo de 05 (cinco) dias para apresentar suas contrarrazdes.
Findo o prazo, a Comissdo Eleitoral decidird sobre a procedéncia ou ndo da

impugnagao também no prazo de 05 (cinco) dias;

§ 4°. Decidido pelo acolhimento da impugnacdao, a Comissdo Eleitoral
providenciara:

a) a ampla publica¢@o no site oficial da entidade em aba prépria da Comissao
Eleitoral,

b) notificagdo ao representante principal da chapa, da qual integra o(a)

impugnado(a).

§ 5° Julgada improcedente, o(a) candidato(a) impugnado(a) concorrera as

elei¢des; se procedente, ndo concorrera;

§ 6°. A Chapa da qual fizerem parte os impugnados, por decisdo da Comissao
Eleitoral, poderd concorrer as elei¢des, desde que mantenha o numero

estabelecido no art. 83, deste Estatuto.
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NJUR

Secao 111
Do Voto Secreto

Art. 89. O processo eleitoral para a escolha dos membros da Diretoria do Sinjur e
demais Assembleias, serdo efetivados por meio virtual, com voto direto e secreto,
realizados por empresa comprovadamente regular, idonea, e com reconhecida
experiéncia em eleicdo sindical, na forma abaixo:
a) o critério de idoneidade devera ser comprovado mediante a apresentagdo das
certiddes de regularidade da empresa, junto aos 6rgaos regulatorios;
b) o critério da experiéncia no ramo de eleigdes sindicais devera ser
comprovada por declaracdo de Sindicatos onde tenha prestado servigos de
realizacdo de eleicdes, podendo anexar declaragdes de demais empresas
publicas ou privadas onde tenha prestado execucdo de eleicdes. Essa ultima
tendo como objetivo endossar a experiéncia junto a primeira;
¢) o critério da tecnologia disponibilizada aos eleitores devera abranger todos
os sistemas operacionais moveis existentes, bem como, conexao on-line que
utilize o sistema de seguranca SSL/TSL (Secure Sockets Layer e Transport
Layer Security), com disponibilidade de servigos de 24 (vinte e quatro) horas
por 07 (sete) dias da semana;
d) controle de votos em separado para os(as) filiados(as) que ndo atualizaram
seus cadastros;
e) a empresa contratada deverad possibilitar todos os meios necessarios para a

verificacao da validag¢ao do processo eleitoral em eventual auditoria.

§ 1°. A cédula virtual conterd o nome, foto e numero da chapa dos candidatos

ao cargo de Diretor(a) Presidente;
§ 2° Aos eleitores que nao estiverem com seus dados cadastrais atualizados,

sera oportunizado o voto em separado, que sera validado posteriormente pela

Comissao Eleitoral, podendo ser fiscalizado pelos representantes de Chapas;
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§ 3°. Todas as despesas havidas para a realizacdo do processo eleitoral serdo

arcadas pelo SINJUR;

§ 4°. Cabe a Comissao Eleitoral apresentar os documentos fiscais respectivos;

§ 5°. A Comissao Eleitoral indicard um(a) filiado(a) em cada Comarca para que

organize e dé suporte aos filiados durante todo o dia da eleigao.

Capitulo IV — Da Apuracio Eleitoral

Secao I

Do Sistema de Apuracio

Art. 90. A apuragdo dos votos ao término do processo eleitoral sera feita mediante uma
chave de seguranca criptografada que serd entregue no inicio da votacdo. Essa chave ¢
dividida em 03 (trés) ou mais partes e serd entregue uma parte da chave para cada um
dos membros da Comissao Eleitoral.
§ 1° Seréd confeccionada ainda, uma chave backup que ficard de posse de um
dos membros da Comissdo eleitoral, a ser votado entre eles o eleito. A abertura
da urna eletronica s6 acontecerd mediante a inclusdo da maioria absoluta das

chaves distribuidas em tempo real;

§ 2°. Em caso de eventual extravio ou “corrompimento” da chave por parte de
1 (um) ou mais membros da comissao eleitoral, estes membros sofrerdo como
san¢do a exclusdo da entidade sindical, bem como todos os custos operacionais
para a execu¢dao de uma nova eleicdo que sera de responsabilidade daquele ou
daqueles que deram causa a este dano, resguardadas, ainda, as ac¢des civeis e

criminais cabiveis.

Art. 91. Para efetivar o voto o(a) eleitor(a) deverd acessar o link disponibilizado e

amplamente divulgado pela comissao eleitoral.
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R SINJUR

Art. 92. A identificacdo do(a) eleitor(a) sera feita por meio de inser¢do do CPF e a data

de nascimento no link divulgado pela comissao eleitoral e, em seguida, ele(a) optara por
receber o Codigo de Segurancga por e-mail ou SMS cadastrados no Sindicato.
§ 1°. O codigo de seguranca sera enviado via e-mail ou SMS sera o que consta

na ficha cadastral;

§ 2° O(A) eleitor(a) podera solicitar atualizacdo de seus dados até 30 dias

antes da data da elei¢do pelas vias divulgadas pela Comissdo Eleitoral;

§ 3°. E de total responsabilidade do(a) sindicalizado(a) a manutengio de seus

dados atualizados junto ao SINJUR;

§ 4°. Caso o(a) eleitor(a) ndo receba o codigo de seguranca poderd votar em
separado, cujo voto passara por analise da Comissdo Eleitoral. Em sendo

validado, serd devidamente computado. Caso contrario, sera descartado;

§ 5°. Caso o(a) eleitor(a), no momento da votagdo, constar como ndo apto(a) a
votar, serd disponibilizada a op¢do de voto em separado, cuja validade sera

avaliada pela Comissao Eleitoral apds o encerramento do horario de votacao;

§ 6°. Ao votar em separado, mediante o preenchimento dos dados cadastrais, o
voto (criptografado) so6 sera considerado apds analise da Comissao Eleitoral
sobre a condi¢do de eleitor(a) e que, se reconhecida a validade, o voto sera

contabilizado, mantendo o seu sigilo durante todo este processo;

§ 7°. A tecnologia de seguranca devera conter dupla certificacao/validagao.

Secao I1
Da Apuracio

Art. 93. A apuragdo sera publica e realizar-se-a logo ap6s o encerramento da votagao,

em local e horario a serem determinados pela Comissao Eleitoral.
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§ 1°. Iniciada a apuragdo, os trabalhos prosseguirdo ininterruptamente até¢ a
proclamacao do resultado, que serd registrado de imediato em ata lavrada e
assinada pelos(as) integrantes da Comissao Eleitoral e por um(a) representante

de cada Chapa;

§ 2°. O Secretario da Comissao Eleitoral elaborara a Ata da Eleicdo, a qual sera
firmada por seus membros e pelos fiscais das Chapas, em que constarao:

I — dia, hora e local da realizagdo da eleicdo e apuragao;

IT — o numero de eleitores(as);

IIT — o nimero de votantes;

IV- 0 nimero de votos em separado;

V — o numero de votos brancos e nulos;

VI — o numero de votos validos totais;

VII — o nimero de votos validos atribuidos a cada Chapa;

VIII — podera ser contratada ajuda técnica para redigir a ata.

§ 3°. Durante o periodo de votacdo, os recursos deverao ser feitos diretamente a
Comissao Eleitoral, por escrito e de forma fundamentada, mediante registro em

ata;

§ 4°. Nos casos previstos neste artigo, a Comissao Eleitoral podera decidir dos
pedidos de impugnagdo de imediato e, quando nao for possivel, devera fazé-lo

apos os periodos de votagdo e apuracao;

§ 5°. Qualquer pessoa que encaminhar documento a Comissao Eleitoral podera
exigir recibo, mediante datagdo e assinatura de qualquer membro desta, em

copia daquele;

§ 6°. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral em até 24 (vinte

e quatro) horas;

SINDICATO DOS Assinado de forma digital
por SINDICATO DOS

TRABALHADORES ' 1ragALHADORES NO
NO PODER PODER JUDICIARIO
) Assinado de forma digtal por ADEVALDO ANDRADE D:34482307000198
ADEVALDO ANDRADE REIS: 16167775249 misioirrsass °" ™" JUDICIARIO DadosT622.10.14

D:34482307000198 10:50:47 -04'00'



SINJUR

§ 7°. O resultado da elei¢do serd proclamado pelo(a) Presidente da Comissao

Eleitoral. O processo findara com as falas dos candidatos concorrentes, caso

queiram.

Art. 94. Finda a apuragdo, o(a) Presidente da mesa apuradora declarara eleita a Chapa
que obtiver maioria dos votos apurados em relagdo as Chapas concorrentes e fara lavrar

ata geral de apuracdo.

Art. 95. Em caso de empate entre as Chapas mais votadas, realizar-se-ao novas elei¢des

no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a elei¢ao as chapas empatadas.

Art. 96. A Comissao Eleitoral devera comunicar por escrito, no prazo de 10 (dez dias),
ao(a) Presidente do Tribunal de Justi¢a do Estado de Rondodnia, o resultado das elei¢des,

bem como a data da posse dos eleitos, que deve ocorrer no dia 1° de janeiro.

Capitulo VI — Do Quorum — Da Vacincia — Da Administracio

Art. 97. A elei¢do da Diretoria do Sindicato sé sera valida se participar da votagdo a
maioria absoluta dos filiados com capacidade de votar. Nao sendo obtido esse quorum,
o presidente da Comissao Eleitoral encerrara a elei¢do e promovera nova eleicao nos

termos do edital.

§ 1°. A nova eleigdo sera valida se nela tomarem parte mais de 40% (quarenta
por cento) dos eleitores, observadas as mesmas formalidades da primeira. Nao
sendo ainda desta vez atingido o quorum, o presidente da Comissao Eleitoral

promovera a terceira e tltima eleigao;

§ 2° A terceira eleicdo dependera, para sua validade, da votacao por mais de
30% (trinta por cento) dos eleitores, observadas para a sua realizacdo, as

mesmas formalidades das anteriores;
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§ 3° Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos paragrafos
anteriores, apenas as Chapas inscritas para primeira elei¢cao poderdo concorrer

as subsequentes;

§ 4°. S6 poderdo participar da eleicdo, em segunda e terceira convocacao, os

eleitores que se encontravam em condicdes de voto na primeira convocacao.

Art. 98. Nao sendo atingido o quorum em terceiro e Ultimo escrutinio, a Comissdo
Eleitoral, no prazo de 48 (quarenta e oito horas), convocara a Assembleia Geral, que
declarara a vacancia da administracdo a partir do término do mandato dos membros em
exercicios e elegerdo Junta Governativa e um Conselho Fiscal para o Sindicato,

realizando-se nova elei¢ao dentro de 06 (seis) meses.

Capitulo VII — Da Anulacio e da Nulidade do Processo Eleitoral

Art. 99. Serd anulada a eleicdo quando, mediante recurso formalizado nos termos deste
Estatuto, ficar comprovado:
a) Que foi realizada em dia, horario e local diversos dos designados no edital
de convocacdo, ou encerra-la antes da hora determinada sem que tenham
votados todos os eleitores constantes da folha de votacao;
b) Que foram preteridas quaisquer das formalidades essenciais estabelecidas na
lei e neste Estatuto;
¢) Que nao foram cumpridos quaisquer dos prazos essenciais estabelecidos
neste Estatuto;
d) Ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa a sua legitimidade,

importando o prejuizo a nenhum(a) candidato(a) ou Chapa concorrente.

Paragrafo Unico. Apos a analise da validagao dos votos pela Comissao Eleitoral os
votos declarados invalidos, ndo serdo suficientes para macular e invalidar o pleito
eleitoral, salvo se o nimero de votos invalidados for igual ou superior a diferenca final

entre as 2 (duas) Chapas mais votadas.
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Art. 100. Nao poderd a nulidade ser invocada por quem tenha dado causa € nem

aproveitara aos seus responsaveis.

Art. 101. Anuladas as elei¢des no Sindicato outras serdo convocadas, no prazo de 30

(trinta) dias, a contar da publicagdo do despacho anulatorio.

Capitulo VIII — Do Material Eleitoral

Art. 102. A Comissio Eleitoral incumbe zelar para que se mantenha organizado o
processo eleitoral documentadamente, em duas vias, constituida a primeira dos
documentos originais, tendo como pegas essenciais do processo eleitoral:
a) Edital, comprovacdo de publicagdo conforme disposi¢des estatutarias
anteriores (site oficial e no minimo dois meios de comunicagdo estadual de
ampla divulgacao);
b) Copias dos requerimentos dos registros de Chapas e as respectivas fichas de
qualificagdo individual dos candidatos;
¢) Impressdo dos arquivos das publicacdes da relagdo nominal das Chapas
inscritas e seus respectivos integrantes;
d) Relagao dos filiados em condicao de votar;
e) Impressdao do teste do exemplar da cédula eletronica unica de votagdo,
aprovada pela Comissao Eleitoral;
f) Copias das impugnagdes e dos recursos e respectivas defesas;

g) Resultado da eleigao.

Paragrafo Unico. Nao interposto recurso, o processo eleitoral serd arquivado.

Capitulo IX — Dos Recursos

Art. 103. O prazo para interposicdo de recursos sera de 15 (quinze) dias, contados da

data de realizagdo do pleito.
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§ 1°. Os recursos poderdo ser propostos por qualquer filiado(a) em pleno gozo

dos seus direitos sociais;

§ 2° O recurso e os documentos de prova, que a ele forem anexados, serdo
apresentados na Diretoria do Sindicato e juntados os originais a primeira via do
processo eleitoral. A segunda via do recurso e dos documentos, que o
acompanham, serdo entregues ao(a) recorrido(a), tendo prazo de 08 (oito) dias

para oferecer defesa.

§ 3° Findo o prazo estipulado, recebida ou ndo a defesa do recorrido, a

Comissao Eleitoral decidira antes do término do mandato vigente.

Art. 104. O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado

oficialmente ao Sindicato antes da posse.

Paragrafo Unico. Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato(a) eleito(a), o
provimento ndo implicara na suspensdo da posse dos demais, exceto se o numero destes

for inferior ao minimo previsto no art. 82 deste Estatuto.

Art. 105. Os prazos constantes deste Capitulo serdo computados excluido o dia do
comeco e incluido o do vencimento, e sendo prorrogado para o primeiro dia 1til se o

vencimento cair em sabado, domingo ou feriado.

TITULO V
DA GESTAO PATRIMONIAL E DA DISPOSICAO DA ENTIDADE

Capitulo I — Do Patrimonio

Art. 106. O patrimonio da Entidade constitui-se:
a) Das contribuigdes devidas ao Sindicato pelos que participam da categoria
profissional;
b) Das mensalidades dos filiados na conformidade do art. 3°, alinea d;

¢) Dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas;
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d) Dos direitos patrimoniais decorrentes da celebrag@o de contratos;
e) Das doagdes e dos legados;

f) Das multas e das outras rendas eventuais.

Art. 107. Os bens mdveis que constituem o patrimdénio da Entidade serdo identificados

através de meio proprio para possibilitar o controle de uso e conservagdo dos mesmos.

Art. 108. Para a alienagdo, aquisicao e venda de bens imoveis, o Sindicato dependera de

permissdo expressa da Assembleia Geral.

Art. 109. O Dirigente, empregado ou filiado da Entidade Sindical que produzir dano

patrimonial culposo, respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

Art. 110. Os bens patrimoniais do Sindicato ndo respondem por execucdes resultantes

de multas eventualmente a Entidade em razao de dissidios coletivos de trabalhos.

Capitulo IT — Da Dissolucio da Entidade

Art. 111. A dissolugdo da Entidade, bem como a destinacao de seu patrimonio, somente
sera decidida em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, cuja
instalacdo dependera do quorum de 3/4 (trés quartos) dos filiados quites e, desde que a
proposta de dissolugdo seja aprovada por voto direto e secreto com resultado de 50%

(cinquenta por cento) mais um dos filiados quites presentes.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 112. Eventuais alteracdes do presente Estatuto, no todo ou em parte, poderao ser
procedidas através de analise pelo Congresso e aprovacdo na Assembleia Geral com

50% (cinquenta por cento) mais um dos filiados presentes.
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L4

R SINJUR

Art. 113. O presente Estatuto entrard em vigor na data de seu conhecimento pelo 6rgao

competente, concomitantemente a sua publicagdo.
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 114. A gestdo da atual Diretoria do SINJUR encerra-se aos 31 (trinta € um dias) do

més de dezembro do 3° ano do mandato.

Art. 115. E facultado aos trabalhadores que recebam seus vencimentos pela Unido,
alcangados pela Emenda Constitucional n. 60/2009 e que estiverem a disposi¢ao do
Poder Judiciario do Estado de Rondodnia, o direito a filiacio ao SINJUR que os
representara junto a todas as esferas em que a Administragdo Publica se projeta, isto €,

no ambito municipal, estadual e federal.

Porto Velho (RO), 13 de maio de 1989.
Data da Fundagao

Porto Velho (RO), 07 de novembro de 1998.
Data da primeira alteragdao — II CONSINJUR.

Cacoal (RO), 18 de novembro de 2000.
Data da segunda alteracdo — IV CONSINJUR.

Rolim de Moura (RO), 27 de novembro de 2004.
Data da terceira alteracdo — VI CONSINJUR.

Guajara-Mirim (RO), 25 de novembro de 2006.
Data da quarta alteragdao. — VII CONSINJUR.

Porto Velho (RO), 12 de dezembro de 2009.
Data da quinta alteracdo — VIII CONSINJUR.
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AESINJUR

Ouro Preto do Oeste (RO), 12 de dezembro de 2013.

Data da sexta alteracao — IX CONSINJUR

Costa Marques (RO), 14 de novembro de 2016.
Data da sétima alteragao — X CONSINJUR

Cacoal (RO), 06 de outubro de 2019.
Data da oitava alteragao — XI CONSINJUR

Porto Velho (RO), 08 de maio de 2021.

Data de retificagao

Ji-Parana (RO), 04/06 de setembro de 2022.
Data da nona alteragao - XII CONSINJUR
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Gislaine Magalhaes Caldeira

Diretora Presidente - SINJUR
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