TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICO CIENTIFICO FCR E SINJUR

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICO
CIENTIFICO CELEBRADO ENTRE A FACULDADE CATOLICA
DE RONDONIA — FCR E SINDICATO DOS TRABALHADORES
ATIVOS, INATIVOS, PENSIONISTAS E TRANSPOSTOS PARA
OS QUADROS DA UNIAO, NO PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DE RONDONIA - SINJUR, OBJETIVANDO A
CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS.

CAPITULO 1 - DAS PARTES

Pelo presente instrumento particular, a FACULDADE CATOLICA DE RONDONIA — FCR,
mantida pela ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A CULTURA NA AMAZONIA, inscrita no
CNPJ sob n° 09.529.939/0001-12, com sede na cidade de Porto Velho, Rondonia, 8 Rua Gongalves
Dias, 290, centro, CEP 76801-132, neste ato representada pelo seu procurador, Diretor
Administrativo, o Sr. PEDRO ABIB HECKTHEUER, portador do RG 1097950611 - SJS/RS ¢
CPF n°® 003.536.532-79, doravante denominada FCR e, do outro lado, SINDICATO DOS
TRABALHADORES ATIVOS, INATIVOS, PENSIONISTAS E TRANSPOSTOS PARA OS
QUADROS DA UNIAO, NO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE RONDONIA - SINJUR,
CNPIJ: n° 34.482.307/0001-98, com sede nesta Capital na Rua Venezuela, N° 1.082, Bairro: Nova
Porto Velho, CEP: 76.820-100, na cidade de Porto Velho — RO, neste ato representado por seu
presidente ANDRE DE SOUZA COELHO, brasileiro, casado, portador do RG 628336 SSP/RO e
n°, CPF: 861.303.401-25, residente ¢ domiciliado nesta Capital, doravante denominado SINJUR,
tém entre si como justo e contrato o seguinte:

CAPITULO 1l - DA FINALIDADE

Este contrato tem por finalidade formalizar o convénio entre a FCR e o SINJUR, proporcionando
vantagens para os ASSOCIADOS, DEPENDENTES E COLABORADORES DO SINJUR.

PARAGRAFO PRIMEIRO:

Entende-se como convénio, para fins deste contrato, qualquer beneficio, oferta, vantagens ou bolsas
de estudos, concedido pela FCR, conforme a descrigdo contida no CAPITULO 1ll deste
instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO:

Em hipotese nenhuma podera conter neste contrato de convénio clausulas ou condi¢des que
envolvam pagamentos pelo SINJUR, bem como o envolvimento do SINJUR como genitor de onus.

As condigdes (prazo e forma) de pagamento, bem como eventuais cobrangas, judiciais ou
extrajudiciais, deverao ser feitas diretamente entre a FCR e o ASSOCIADO, nao recaindo sobre o
SINJUR qualquer responsabilidade, direta ou indireta; subsididria ou solidéria.

CAPITULO 1ll- DO CONVENIO

As partes acima qualificadas, neste ato devidamente representados, resolvem celebrar o presente
TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICO CIENTIFICO com vistas & concessio
de Bolsas de Estudos, mediante as cldusulas que seguem.



A FCR oferecera aos ASSOCIADOS, DEPENDENTES E COLABORADORES DO SINJUR,
bolsas de estudo especial de pontualidade em todas as parcelas para os associados e colaboradores
da entidade, além da concessdo de bolsas de estudos constantes na tabela (ANEXO I) renovada a
cada inicio de um novo semestre letivo, abrangendo todos os cursos de Graduagao e Pés-graduagao
no formato presencial e EaD da Faculdade Catolica de Rondonia - FCR.

PARAGRAFO PRIMEIRO:

As bolsas, descontos e valores que trata este convénio serdo disponibilizados para aqueles que
ingressarem nos semestres 2025.1 e 2025.2, até¢ o final do curso efetivamente matriculado,
observados os reajustes anuais, conforme previsto em lei e decisdes do conselho superior.

CAPITULO IV - OBRIGACOES DO SINJUR

Divulgar para seus associados dados da FCR e do convénio relacionados ao Termo de Cooperagao,
através dos seus veiculos internos de comunicacdo, SITE e REDES SOCIAIS e outros pertinentes
ao convénio firmado no presente instrumento no &mbito do SINJUR.

CAPITULO V- DA VIGENCIA E RESCISAO

Este contrato de convénio terd sua vigéncia de 01(um) ano a partir de sua assinatura, podendo ser
rescindido a qualquer tempo, sem Onus para as partes, devendo a parte interessada manifesta-se por
escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

CAPITULO V — DISPOSICOES FINAIS

As partes elegem o foro da comarca de Porto Velho, Estado de Rondonia, como competente para
dirimir qualquer dtvida ou demanda oriundas do presente instrumento, como renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as PARTES assinam o presente termo em 2 (duas) de igual teor
e forma.

Porto Velho, 17 de dezembro de 2024.
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ANDRE DE SOUZA COELHO
Presidente do SINJUR

PEDRO ABIB HECKTHEUER
Diretor Administrativo FCR



ANEXO 1

GRADUACAO
BOLSAS DE ESTUDOS 2025.1
CONVENIO DE COOPERACAO TECNICO CIENTIFICO FCR E SINJUR

nsalidade| Bolsa Ant

alor 1* Mensalidade (90°

Mensalidade Bolsa nsalidade com B¢ até dia 22 Periodo

+59% Bolsa)
DIREITO R$ 2.053,00 54% R$ 944,38 R$ 897,16 todo o curso R$ 205,30
PSICOLOGIA R$ 1.797,00 59% R$736,77 R$ 699,93 todo o curso R$ 179,70
TEOLOGIA R$ 1.088,00 53% R$ 511,36 RS 485,76 todo o curso R$ 108,80
ADMINISTRACAO R$ 1.210,00 58% R$ 508,20 R$ 482,79 todo o curso R$ 121,00
FILOSOFIA R$ 1.088,00 53% R$ 511,36 RS 485,76 todo o curso R$ 108,80
ENFERMAGEM R$ 1.220,00 58% R$ 512,40 RS 486,78 todo o curso R$ 122,00
NUTRICAO R$ 1.310,00 63% R$ 487,70 R$ 460,47 todo o curso R$ 131,00
FISIOTERAPIA R$ 1.450,00 65% R$ 507,50 R$ 482,13 todo o curso R$ 145,00

* Este valor sera reajustado anualmente, conforme previsto em lei e decisdes do conselho superior.




POS-GRADUACAO

BOLSAS DE ESTUDOS 2024.1 PARA SINJUR

a de EStuda de Estuda de Estu(ia de Estud
Denominacdo |Modalidadega Hor[Vioduloy Valores [sa de Estudos parceria FCR e SINJ| a de Esty para cadd para cadg para cadg para cadj
o a parcd alunos | alunos | alunos | alunos
R e SINJ|atriculadqatriculadqatriculaddatriculadg
do até o dia 10 de cada més 20% bol
3 3 3 3 3
) ido até o dia 02 de cada més +5% bol
A em Gestao Financg ricula RS 50, 3 36 3 3 3
troladoria e Audito] Presencial | 390h |Mensal|4x RS 499,0( -
Contabil J 19x RS 389 do até o dia 10 de cada més 20% bol
3 29 2 2 2
do até o dia 02 de cada més +5% bol
2 281 2 2 2
do até o dia 02 de cada més +5% bol
2 236 2 2 2
do até o dia 10 de cada més 20% bol
3 3 3 3 3
A do até o dia 02 de cada més +5% bol
5 2 s ’ 3 36 3 3 3
pe Ges.tao E'str.ateg Presencial | 360h [Mensal|{4x RS 499,0( -
Marketing Digital ) 19x R$ 389)do até o dia 10 de cada més 20% bol
3 29 2 2 2
ido até o dia 02 de cada més +5% bol
2 281 2 2 2
ocesso Civil e Métod ricula R$50,
rnativos de Resoluca| Presencial | 390h |Mensal|4x RS 625,0(do até o dia 10 de cada més 20% bol
Disputas J 19x RS 488 5 47 4 4 4




ido até o dia 02 de cada més +5% bol
451 4
1do até o dia 10 de cada més 20% bol
371 3
ido até o dia 02 de cada més +5% bol
352 3
ido até o dia 10 de cada més 20% bol
3
ido até o dia 02 de cada més +5% bol
io de Pessoas e Psico el (e S 3 2
. Presencial | 390h |Mensal|4x R$ 420,0( .
Organizacional J 19x RS 328 ido até o dia 10 de cada més 20% bol
24 2
1do até o dia 02 de cada més +5% bol
236 2
do até o dia 10 de cada més 20% bol
3 3
fcula RS 50 1do até o dia 02 de cada més +5% bol
. ricula
’ 36 3
- em Cor.ltab{h'dade f Presencial | 390h |Mensal|4x R$ 499,0( -
e tributéria ) 19x R$ 389)d0 até o dia 10 de cada més 20% bol
29 2
1do até o dia 02 de cada més +5% bol
281 2
_icitagoes e Contrato§ Presencial | 360h |MensalSx R$1.600,0pdo até o dia 10 de cada més 15x R$1.600,00
do até o dia 10 de cada més 20% bol
ireito e Processo Pen ricula R$ 50, 47 4
Aplicado Presencial | 360h [Mensal|{4x RS 625,0(4do até o dia 02 de cada més +5% bol
J 19x RS 488 451 4




1do até o dia 10 de cada més 20% bol

371

ido até o dia 02 de cada més +5% bol

352

ermagem Dermatoldg
| Enfase na Assisténo
Pessoa com Feridas

Presencial

360h

Mensal

1do até o dia 10 de cada més 20% bol

47

ricula RS 50,
4x RS 625,0(
J 19x RS 488

ido até o dia 02 de cada més +5% bol

451

ido até o dia 10 de cada més 20% bol

371

ido até o dia 02 de cada més +5% bol

352

ologia Juridica e For

Presencial

360h

Mensal

1do até o dia 10 de cada més 20% bol

ricula RS 50,
4x RS 499,0(
J 19x RS 389

1do até o dia 02 de cada més +5% bol

36

do até o dia 10 de cada més 20% bol

29

1do até o dia 02 de cada més +5% bol

281

= Mental, Psicopatold
Atencao Psicossocial

Presencial

360h

Mensal

1do até o dia 10 de cada més 20% bol

ricula RS 50,
4x RS 499,0(
J 19x RS 389

1do até o dia 02 de cada més +5% bol

36

do até o dia 10 de cada més 20% bol

29
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MBA em Direito
inistrativo, Gestao Py
e Auditoria

Presencial

450h

Mensal

b 950,00 + 14
950,00

Pagando até o dia 10 de cada més

1x R$ 950,00 + 14x R$ 950,00

* Este valor sera reajustado anualmente, conforme previsto em lei e decisdes do conselho superior.
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