
RELATORIO DE ATIVIDADES DO CONSELHO ADMINSTRATIVO DO IPERON RONDÔNIA – 

CADIPERON 

EXERCÍCIO DE 2020 e 1º TRIMESTRE DE 2021 

 

O presente relatório tem por escopo informar a Presidente do Sindicato dos 

Servidores do Poder Judiciário - SINJUR síntese as ações e atividades desenvolvidas pelo 

Conselho de Administração – CAD/IPERON no período de agosto a dezembro de 2020 e 1º 

trimestre de 2021, conforme prerrogativas estabelecidas no Regimento Interno do referido 

Conselho por meio da Resolução n. 001/2011 – CAD/IPERON e Resolução Normativa n. 

001/CAD/IPERON de 2014 e demais normativas correlatas. 

O Conselho de Administração – CAD/IPERON está organizado em três níveis 

hierárquicos, a saber:  Presidente, Conselheiros e Secretaria. No período informado neste 

relatório foram realizados sete reuniões, sendo seis ordinárias e uma extraordinária, 

determinadas pelas necessidades apresentadas na ocasião. As atividades do referido ano 

localizaram-se entre 26 de agosto a 16 de dezembro. 

No ano em referência desse relatório, um Decreto do Executivo Estadual foi 

necessário para garantir a representatividade plena de todos os segmentos que compõem 

o colegiado, conforme previsão do inciso V do artigo 65 da Constituição do Estado, bem 

como nos termos do artigo 6º da Lei Complementar n. 228, de 10 de janeiro de 2000.  

Ao Término do Ano, verificava-se a seguinte composição nominal do Conselho 

Administrativo – CAD/IPERON que tem como vigência da composição três anos: 

Segmento Representado Conselheiros Titulares e Suplentes 

IPERON 
Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira 

Universa Lagos 

Poder Executivo 
 

Franco Maegaki Ono 
Major Jefferson Ribeiro da Rocha 

Coronel Silvio Luiz Rodrigues da Silva  
Sargento Francilene Galdino Souza 

Maxwel Mota de Andrade 
Diego Cesar Mackerte 

Ministério Público 
Ivan Pimenta Albuquerque 

Alciney Gomes Frota 

Sindicato dos Servidores do 
Ministério Público 

Almir Santos Santana 

Marcos André Alves Brito 

Tribunal de Contas 
Adriel Pedroso dos Reis 

Reginaldo Gomes Carneiro 

Sindicato dos Servidores do 
Tribunal de Contas 

Rosimar Francelino Maciel 

Gislene Rodrigues Menezes  



Poder Judiciário 
Francisco Borges Ferreira Neto 
Antônio Andrade Filho 

Sindicato dos Servidores do 
Poder Judiciário 

Marcelo de Freitas Oliveira 
Adilson Rodrigues Martim 

Poder Legislativo 
Helga Terceiros de Medeiros Chaves 

Jorge Marques Moreira 

Sindicato dos Servidores do 
Poder Legislativo 

Raimundo Façanha Ferreira 

Calil Machado Santana 

Sindicato dos Servidores do 
Poder Executivo 

Emílio Marcio de Albuquerque 

Francimar Lopes de Araújo 

Representante dos 
Servidores Inativos de RO 

Mauro Bianchim  
Beatriz Duarte Raposo 

Secretária Joelma Alencar Diniz 
 

Os anos exercícios de 2020 e 2021 são fortemente marcados pelos princípios de 1) 

transparência e publicidade das ações desenvolvidas; 2) estabelecimento e manutenção de 

vinculo consistente entre representados e representantes; 3) equidade no tratamento 

justo e uniforme de todos os representados, levando em consideração seus direitos, 

deveres, necessidades, interesses e expectativas; 4) prestação de contas (accountability)  

de modo claro, conciso, compreensível e favorável, assumindo integralmente as 

consequências de seus atos e omissões e 5) responsabilidade coorporativa zelando pela 

viabilidade econômico-financeira do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do 

estado de Rondônia – IPERON. 

A dinâmica das reuniões plenárias seguiu ao longo dos dois últimos anos, 

prioritariamente, a rotina da leitura e aprovação da pauta apresentada com antecedência 

para conhecimento e estudo, apreciação de relatórios recebidos, discussão e deliberações 

sobre a pauta de assuntos relacionados a previdência, despachos de documentos e 

agendamentos de reuniões subsequentes. O colegiado insistiu sempre em cumprir com os 

prazos previstos em lei com todos os seus atos oficiais. 

Quanto as pautas debatidas entre os membros que compõem o colegiado, houve 

grande incidência de discussões nos itens à saber: 

1. 8º Reunião ordinária realizada no dia 26 de agosto de 2020, pauta: a) 

Requerimento de submissão a Junta Médica do Sr. Leandro Fernandes de Souza; b) 

Proposta Orçamentária do Iperon para o exercício de 2021; c) Projeto de Lei n. 623/2020, 

que acrescenta um ano de tempo de aposentadoria dos profissionais da saúde e segurança 

pública que atuam durante a pandemia do novo Coronavírus, aprovado pela ALE-RO de 



autoria do Deputado Anderson da Silva Pereira; e Informes gerais: Leitura da Ata da 6ª 

Reunião Ordinária COFIS/IPERON. 

2. 3ª Reunião extraordinária realizada no dia 31 de agosto de 2020, pauta: a) 

Proposta Orçamentária do Iperon para o exercício de 2021.  

Link da Ata: http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-3a-reuniao-extraordinaria-

cad-2020/ 

3. Reunião ordinária realizada no dia 29 de setembro de 2020, pauta: a) Lei 

Complementar 809 de 23 de dezembro de 2014 – avaliação dos apontamentos da 

Contabilidade acerca da data de repasse das contribuições previdenciárias; b) Composição 

de grupo de estudo referente a reestruturação do Iperon; c) Programação da Audiência 

Pública – designação de data para realização, escolha de mediador; d) Nova regra da taxa 

de administração; e) Informes Gerais. 

4. Reunião ordinária realizada no dia 16 de outubro de 2020, pauta: a)  

Transferência de recursos de um Fundo Especial do Tribunal de Contas do Estado de 

Rondônia – TCER para o Fundo Financeiro Previdenciário, b) Leitura e debate da 7ª e 8ª Ata 

da Reunião Ordinária do Conselho Fiscal do IPERON – COFIS-IPERON. 

5. Reunião ordinária realizada no dia 24 de novembro de 2020, pauta: a)  

Requerimento apresentado pelo Sr. Leandro Fernandes de Souza, com pedido de nulidade 

da decisão do Conselho de Administração; b) Apresentação da minuta da Política de 

Investimentos – PI para o exercício de 2021; c) O CAD recebe o Ilustre senhor Jurandir 

Claudio Dadda, Presidente do Conselho Fiscal, para tratar dos assuntos deliberados e 

aprovados pelo COFIS-IPERON, registrados nas Atas das 7ª e 8ª Reunião Ordinária do 

Conselho Fiscal do Iperon e d) Indicação do CAD para o novo mandato do Presidente do 

IPERON para o Conselho Superior Previdenciário – A pedido do Conselheiro Ivan Pimenta 

de Albuquerque.  

Link da Ata: http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-11a-reuniao-

extraordinaria-cad-2020/ 

http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-3a-reuniao-extraordinaria-cad-2020/
http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-3a-reuniao-extraordinaria-cad-2020/
http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-11a-reuniao-extraordinaria-cad-2020/
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6. Reunião ordinária realizada no dia 9 de dezembro de 2020, pauta: a) 

Requerimento apresentado pelo Sr. Leandro Fernandes de Souza, com pedido de nulidade 

da decisão do Conselho de Administração; b) Plano Anual e Plurianaual de Auditoria do 

Iperon; c) Leitura da 9ª e 10ª Ata do Conselho Fiscal do Iperon. 

Link da Ata: http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-12a-reuniao-ordinaria-cad-

2020/ 

7. Reunião ordinária realizada no dia 16 de dezembro de 2020, pauta: a) MBS 

Consulting – Empresa responsável pelo Planejamento Estratégico – 2021/2025 e Gestão de 

Risco - Apresentação do plano de trabalho contendo etapas e cronograma: I - Atividades 

de revisão do planejamento 2014 a 2018; II - Elaboração de planejamento estratégico 2021 

a 2025 e Implantação de gestão de riscos; III - Treinamento de Workshop; IV - Plano de 

Comunicação. 

8. Reunião ordinária realizada no dia 28 de janeiro de 2021, pauta: a) Leitura do 

expediente da promotoria de Ariquemes, requerendo a contratação de segurança 24 horas 

no prédio do Iperon, naquela cidade – Deliberação sobre as medidas a serem adotadas; b) 

Apresentação da Auditora Geralda Aparecida Teixeira e ratificação de sua indicação para o 

cargo de Auditora Geral do Iperon. 

Link da Ata: http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-1a-reuniao-ordinaria-cad-

2020-2/ 

9. Reunião ordinária realizada no dia 25 de fevereiro de 2021, pauta: a) 

Apresentação do resultado da carteira de investimento do Iperon no ano de 2020, com a 

participação do Presidente do Comitê de Investimento e da Consultoria de Investimento; 

b) Deliberação sobre o calendário das reuniões ordinárias do CAD para o ano de 2021; c) 

Debate sobre a reunião realizada com o Ministério Público, Promotoria de Ariquemes, 

sobre o uso do prédio do Fundo Financeiro em Ariquemes; d) urso Administrativo - 

Processo de aposentadoria n. 0016.254307/2020-10, Sr. Ivaldo Ferreira Viana – Escolha do 

Relator; e) Prestação de Contas do ano de 2020 – Panorama geral das análises da Auditoria 

Geral do Iperon – Escolha do relator; f) Informes Gerais 

http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-12a-reuniao-ordinaria-cad-2020/
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Link da Ata: http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-2a-reuniao-ordinaria-e-

anexos-cad-2021/ 

10. 1ª Reunião extraordinária realizada no dia 15 de março de 2021, pauta: a) 

Deliberação sobre as medidas a serem adotadas no prédio do Iperon, localizado no 

município de Ariquemes. 

Link da Ata: http://www.rondonia.ro.gov.br/publicacao/ata-da-1a-reuniao-extraordinaria-

cad-2021/ 

11. Reunião ordinária realizada no dia 29 de março de 2021, pauta: a) 

Apresentação do relatório do Recurso Administrativo - Processo de aposentadoria n. 

0016.254307/2020-10, Sr. Ivaldo Ferreira Viana – Relatora, Conselheira Rosimar Francelino 

Maciel; b) Deliberação do Processo n. 01-2220.01004-0000/2012 de Aposentadoria por 

Invalidez do Sr. João Magalhães de Almeida, referente ao pagamento de retroativos. 

Sopesando todo o relatado, este Conselheiro Administrativo, representante legal do 

SINJUR ampliou no final do ano de 2020 e 1º trimestre de 2021 a conquista de espaço 

importante e legítimo perante ao Conselho Administrativo do IPERON e os poderes 

públicos, defendendo com seu fundamento basilar o Regime Próprio de Previdência Social 

do Estado de Rondônia. Na construção de suas discussões e deliberações sempre primou 

pelo diálogo, o estudo, a apreciação da legislação vigente e a análise técnica. Em seus atos 

legais, não perdeu de vista a legitimidade e a coerência, como promotoras da cidadania. 

É o relatório. 

 

Marcelo de Freitas Oliveira 

Conselheiro Representante SINJUR no CAD/IPERON 
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