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Nossas Propostas
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Criar uma Central Juridica para assessorar os servidores nas agoes
sindicais, tanto coletivas quanto individuais.
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Realizar um estudo/diagnostico para compreender a realidade da
saude fisica e psiquica do servidor do judiciario, identificando as

necessidades e os principais problemas enfrentados.
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Viabilizar a participagao direta de um servidor aposentado, dentro do
sindicato, para trabalhar as demandas apresentadas por esse publico

especifico.
_————m-——————ms—s-—————s—a—c=—u

- TN i

Garantir a participacédo, colaboracdao e volo dos servidores das
Comarcas ‘do interior nas Assembleias da categoria, atraves da

transmissao por Videoconferéncia (online).
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Investir em uma politica de formagao sindical continuada, para
politizar os servidores nas novas estratégias e formas de lutas
sindicais.
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Investir no Setor de Comunicacgéo do SINJUR para transmitir as
informagdes com transparecia, agilidade e responsabilidade.
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Lutar para que o auxilio-educacgdo seja reajustado e extensivo aos
dependentes ate a conclusao do ensino medio.
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Lutar para que o Concurso de Remogéao de Servidores seja realizado
de forma efetiva.
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Resgatareimplementaras olimpiadas do servidoraserrealzadade 2em2anos.
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Implementar um sindicato itinerante, com deslocamento constante,
para prestar apoio ao servidor que necessita do sindicato proximo

para inibir praticas de assédio moral, dentre outras situacoes.
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Viabilizar formas do servidor recuperar os valores perdidos com a greve
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Manter um membro da diretoria de plantdo nos finais de semanas a

disposi¢ao do servidor para atender as demandas que chegarem.
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Lutar incansaveimente pelo reajuste salarial anual, melhonas das condigbes de
trabalho, aumento salanal, aumento do auxilio alimentacdo, aumento do valor
dahoraextra trabalhada, pagamentos atrasados, Transposicaoe demaisutas.
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